s over s gt )
ul. W arszawskg 34 z dnia 01 lipca 2019 r.
21-512 Zalesie

OGLOSZENIE

o naborze kandydatow na stanowisko do spraw gospodarki
komunalnej i ochrony Srodowiska.

Wéjt Gminy Zalesie oglasza otwarty nabér kandydatéow
na stanowisko do spraw gospodarki komunalnej i ochrony srodowiska.

I. Nazwa i adres jednostki: Urzad Gminy Zalesie , ul. Warszawska 34 ,
21-512 Zalesie.

I1. Stanowisko pracy : do spraw gospodarki komunalnej i ochrony srodowiska

II1. Wymagania niezbedne :

1. posiadanie obywatelstwa polskiego (o stanowisko nie moga si¢ ubiega¢ osoby
nie posiadajace obywatelstwa polskiego zgodnie z art. 11 ust. 3 ustawy z dnia
21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzadowych ( Dz. U. z 2018 r.
poz.1260 z p6zn.zm ) ,

2. posiadanie pelnej zdolno$ci do czynnosci prawnych oraz korzystanie z petni
praw publicznych,

3. brak skazania prawomocnym wyrokiem sagdu za umyslne przestgpstwo Scigane
z oskarzenia publicznego lub umyslne przestgpstwo skarbowe,

4. posiadanie dobrego stanu zdrowia,

5. wyksztalcenie wyzsze, preferowane ochrona srodowiska lub rolnicze,

6. biegla znajomos¢ obstugi komputera w zakresie pakietu MS Office,
a szczegoblnie programu Excel,

7. posiadanie prawa jazdy kategorii ,,.B"

IV. Wymagania dodatkowe :

1. znajomos$¢ przepisOw prawa oraz umiej¢tnos¢ interpretacji i praktycznego
ich stosowania w zakresie wykonywanych zadan oraz dotyczacych
funkcjonowania samorzadu terytorialnego a w szczeg6lnosci Kodeksu
postgpowania administracyjnego i Prawa Zaméwien Publicznych oraz ustaw o :
samorzadzie gminnym , finansach publicznych , utrzymaniu czystosci i porzadku
w gminach , ochronie przyrody , zakazie stosowania wyrobéw zawierajacych
azbest, ochronie zwierzat oraz przepiséw wykonawczych do tych ustaw,

2. predyspozycje osobowosciowe: samodzielnos$¢, zaangazowanie, zdolnosci
analityczne, organizacyjne, komunikatywnos¢, umiejetnos$¢ pracy w zespole,
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4.

3. umiejetnosci: analizy i syntezy informacji, redagowania pism oraz samodzielnego
rozwigzywania probleméw i obstugi interesantow .

V. Zakres zadan wykonywanych na stanowisku :

1. Realizacja zadan gminy w zakresie :

1.1 .utrzymania czystosci i porzadku w tym : opracowywanie Gminnego Regulaminu
utrzymania czystosci i porzadku, organizowanie przetargéw na odbieranie , transport
i zagospodarowanie odpadéw komunalnych oraz nadzér nad wiasciwa realizacja
zadan powierzonych podmiotom odbierajagcym odpady komunalne , analiza deklaracji
dot. wielkosci naleznych opfat z tyt. gospodarowania odpadami oraz biezace
aktualizowanie bazy danych , monitoring nieczynnego sktadowiska odpadow
komunalnych,

1.2. ochrony przyrody : prowadzenie spraw zwigzanych z wydawaniem pozwolen na Scigcie
drzew oraz wymierzanie kar za samowolne usuwanie drzew i krzewaw,

1.3.ochrony $rodowiska: opracowywanie gminnego programu ochrony $rodowiska oraz
sporzadzanie raportdw z jego realizacji,

1.4. zakazu stosowania wyrobéw zawierajacych azbest w tym nadzor nad realizacja zapisow
Gminnego Programu usuwania wyrobow zawierajacych azbest, przygotowywanie
wnioskéw dot. otrzymania wsparcia finansowego na realizacje¢ zadan oraz
opracowywanie dokumentacji przetargowej na wylonienie podmiotu odbierajacego
azbest oraz wspolpraca z mieszkancami i podmiotami usuwajgcymi wyroby zawierajace
azbest w zakresie bezpiecznego usuwania i unieszkodliwiania wyrobow azbestowych,

1.5. ochrony zwierzat w tym opracowywanie rocznych programéw opieki nad zwierzgtami
oraz organizacja dzialan zwigzanych z opieka nad bezdomnymi zwierz¢tami i ich
wylapywaniem.

1.6. ochrony zabytkéw i opieki nad zabytkami w tym prowadzenie gminnej ewidencji
zabytkébw oraz organizowanie i sprawowanie opieki nad grobami i cmentarzami
wojennymi.

1.7. wydawania i cofania zezwolen na sprzedaz napojow alkoholowych,

1.8. wydawanie zezwolenh w krajowym transporcie drogowym

Inicjowanie i koordynacja przedsigwzigé w tym opracowywanie stosownych opinii oraz

sprawozdawczosci i raportdw z realizacji programéw i planéw okreslonych w pkt. 1.

Opracowywanie projektéw uchwat organéw gminy i porozumien mig¢dzy organami

i jednostkami oraz ich zmian w zakresie problematyki okreslonej w pkt. 1.

Rozpatrywanie i zalatwianie skarg, przyjmowanie interesantow i udzielanie im wyjasnien

oraz opracowywanie niezbednych informacji o zatatwianiu skarg i wnioskow dot. zagadnien

z pkt. 1.

VI. Warunki pracy na stanowisku :

1. Wymiar czasu pracy : peiny etat.

2. Zatrudnienie na podstawie umowy o prace.

3. Rodzaj pracy: praca biurowa, samodzielne stanowisko pracy zwiazane jest z ponad
czterogodzinnym czasem pracy przy komputerze, obshuga klientéw zewnetrznych,

przemieszczanie si¢ wewnatrz budynku oraz wyjazdy stuzbowe.
4. Praca w godzinach od 7:30 do 15:30 od poniedziatku do piatku.




5. Wynagrodzenie ustalane zgodnie z rozporzadzeniem Rady Ministréw
z dnia 15 maja 2018 r. w sprawie wynagradzania pracownikoéw samorzadowych
(Dz.U.z 2018 r., poz. 936).

6. Wynagrodzenie wyptacane w rozliczeniu miesi¢gcznym.

VII. Dodatkowe informacje :

Informacja wynikajaca z art.13 ust.2 pkt. 4b ustawy o pracownikach samorzadowych :
w miesigcu poprzedzajacym datg upublicznienia ogloszenia (tj. w czerwcu 2019 r.) wskaznik
zatrudnienia osob niepetnosprawnych w Urzgdzie Gminy Zalesie w rozumieniu przepiséw
o rehabilitacji zawodowe;j i spotecznej oraz zatrudnianiu 0s6b niepetnosprawnych wyniost
ponizej 6 %.

VIII. Wymagane dokumenty :

1. Zyciorys ( CV ) z uwzglednieniem doktadnego przebiegu kariery zawodowej.

2. List motywacyjny. \

3. Kwestionariusz osobowy.

4. Kserokopie dokumentéw potwierdzajacych wyksztatcenie, ukoficzone kursy

i szkolenia, posiadane dodatkowe uprawnienia.

5. Pisemne o$wiadczenie o posiadaniu petnej zdolnosci do czynnosci prawnych
oraz korzystaniu z peini praw publicznych.

6. Pisemne o$wiadczenie o braku skazania prawomocnym wyrokiem sadu za
umysIne przestepstwo scigane z oskarzenia publicznego lub umysine
przestepstwo skarbowe ,

7. Pisemne o$wiadczenie o posiadaniu dobrego stanu zdrowia,

8. Pisemne o$wiadczenie kandydata, ze w przypadku wyboru jego oferty
zobowigzuje si¢ nie wykonywac zaje¢ pozostajacych w sprzecznosci lub
zwigzanych z zajeciami, ktore wykonuje w ramach obowigzkéw stuzbowych,
wywolujgcych uzasadnione podejrzenie o stronniczo$¢ lub interesownos¢
oraz zaj¢¢ sprzecznych z obowiazkami wynikajacymi z ustawy.

9. podpisane o$wiadczenie o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych
osobowych na potrzeby postgpowania rekrutacyjnego.

10. kopia dokumentu potwierdzajacego niepetnosprawnosé, w przypadku gdy
kandydat zamierza skorzysta¢ z uprawnienia, o ktérym mowa w art. 13a ust. 2
ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzadowych (Dz. U.z 2018 r.,
poz.1260 z pézn. zm.).

IX.  Termin i miejsce skladania dokumentow :

1. Wymagane dokumenty aplikacyjne nalezy sktada¢ osobiscie w siedzibie Urzgdu Gminy
Zalesie lub przesta¢ poczta na adres: Urzad Gminy Zalesie , ul. Warszawska 34 , 21-512

Zalesie z dopiskiem: ,, Nabor na stanowisko do spraw gospodarki komunalne;j
i ochrony srodowiska w Urzedzie Gminy Zalesie ".




2. Dokumenty nalezy sktada¢ w terminie do dnia 2 sierpnia 2019 r. do godz. 122,

3. Dokumenty, ktére wptynat do Urzedu po okreslonym wyzej terminie nie beda
rozpatrywane.

X . Dodatkowe informacje :

1. Blizszych informacji udziela : Andrzej Marciniuk- Sekretarz Gminy,
tel. 83 375 - 75- 86 .

2.  Dokumenty: list motywacyjny, CV powinny by¢ opatrzone klauzula:
»Wyrazam zgod¢ na przetwarzanie moich danych osobowych zawartych
w ofercie pracy dla potrzeb niezbgdnych do realizacji procesu rekrutacji
zgodnie z ustawa z dnia 10 maja 2018 r. o ochronie danych osobowych
oraz z ustawg z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzadowych
(Dz.U.z2018, poz.1260 z p6zn. zm.).

3.  Wybér kandydata bedzie poprzedzony rozmowa kwalifikacyjna.

4. W zyciorysie ( CV ) nalezy poda¢ numer telefonu lub adres e-mailowy w celu
umozliwienia powiadomienia o terminie rozmowy kwalifikacyjnej.

5. Informacja o wyniku naboru zostanie umieszczona w Biuletynie Informacji
Publicznej Urzgdu Gminy Zalesie www.zalesie.biuletyn.net oraz na tablicy

informacyjnej i stronie internetowej Urz¢du Gminy zalesie.pl.

Zalesie 2019-07-18




