OGLOSZENIE

o naborze kandydatow na stanowisko koordynator do spraw
o$wiaty, kultury, sportu i turystyki

Wojt Gminy Zalesie oglasza otwarty nabor kandydatow
na stanowisko do spraw - koordynator ds. oSwiaty, kultury, sportu

i turystyki

I. Nazwa i adres jednostki: Urzad Gminy Zalesie , ul. Warszawska 34 ,
21-512 Zalesie.

II. Stanowisko pracy : specjalista — koordynator do spraw oswiaty, kultury
sportu i turystyki
III. Wymagania niezbedne :

1. posiadanie obywatelstwa polskiego (o stanowisko nie moga si¢ ubiegac osoby
nie posiadajace obywatelstwa polskiego zgodnie z art. 11 ust. 3 ustawy z dnia
21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzadowych ( Dz. U.z 2019 r.
poz.1282 ),

2. posiadanie petnej zdolnosci do czynnosci prawnych oraz korzystanie z petni
praw publicznych,

3. brak skazania prawomocnym wyrokiem sadu za umysine przestgpstwo $cigane
z oskarzenia publicznego lub umysine przestgpstwo skarbowe,

4. posiadanie dobrego stanu zdrowia,

5. wyksztalcenie wyzsze,

6. biegla znajomosé obstugi komputera w zakresie pakietu MS Office,
a szczegolnie programu Excel,

7. posiadanie prawa jazdy kategorii ,,B"

8. Minimum trzyletnie do$wiadczenie pracy z dzieémi i mlodziezg na stanowisku
nauczyciela, trenera ,instruktora sportu

he

Umiejetnoé¢ organizowania imprez dla dzieci i mtodziezy szkolnej
IV. Wymagania dodatkowe :

1. Umiejetno$¢ pracy indywidualnej i w zespole



2. Znajomo$¢ ustaw:

1) z dnia 7 wrze$nia 1991 roku o systemie o $wiaty (t.j. Dz.U. z2019r, poz.1481

z p6zn. zm.)

2) z dnia 14 grudnia2016 r. prawo o$wiatowe( t.j. Dz. U. z2019r., poz. 1148 z p6zn
zm.)

3) z dnia 25 czerwca 2010 r. o sporcie (t.j. Dz.U .z 2019 r. , poz .1468 z pézn. zm.)

3. predyspozycje osobowosciowe: samodzielno$¢, zaangazowanie, zdolno$ci
analityczne, organizacyjne, komunikatywnosc, umiejetnosé pracy w zespole,

4. umiejetnosci: analizy i syntezy informacji, redagowania pism oraz samodzielnego
rozwiazywania probleméw i obstugi interesantow .

V. Zakres zadan wykonywanych na stanowisku :

wspolpraca ze szkotami, placéwkami o$wiatowymi ,klubami sportowymi
doradztwo w sprawie dzialan z zakresu o$wiaty na terenie gminy
wspOlpraca z placowkami oswiatowymi w zakresie realizacji projektéw edukacyjnych
wspbtpraca ze stowarzyszeniami i organizacjami oraz zwigzkami zawodowymi
dziatajacymi w placowkach o$wiatowych
prowadzenie rejestru szkot i placowek niepublicznych
e koordynacja zawoddw, imprez sportowych i rekreacyjnych ,
e prowadzenie dziatalnosci wychowawczej i popularyzatorskiej w zakresie kultury
fizycznej i turystyki,
e wspieranie dziafalnosci uczniowskich klubow sportowych ,
e koordynacja wspétzawodnictwa sportowego ,
e wspolpraca z organizacjami i instytucjami sportowymi na kazdym szczeblu w zakresie
krzewienia kultury fizyczneji sportu,
e inicjowanie przedsigwzigé w zakresie pozyskiwania $rodkéw finansowych na rozwdj i
funkcjonowanie gminnego sportu i turystyki
Opracowanie:
o strategii rozwoju gminy w zakresie o$wiaty , kultury fizycznej i sportu ,
¢ whnioskéw do projektu budzetu w czgsci dotyczgcej o$wiaty kultury fizycznej i sportu ,
o projektéw uchwal, dotyczacych rozwoju kultury fizycznej, sportu i turystyki
e programow rozwoju bazy sportowo — rekreacyjnej na terenie gminy ,
e planow imprez sportowo — rekreacyjnych organizowanych przez rozne organizacje na
danym terenie, dofinansowanych przez jednostki samorzadu terytorialnego
e planéw wspdlpracy z sotectwami , kotami gospodyn wiejskich , oraz organizacjami
pozarzadowymi w zakresie kultury ,sportu i turystyki

V1. Warunki pracy na stanowisku :

1. Wymiar czasu pracy : 1/ 2 etatu.

2. Zatrudnienie na podstawie umowy 0 pracg.

3. Rodzaj pracy: praca biurowa, samodzielne stanowisko pracy zwigzane z pracg przy
komputerze, obstuga klientéw zewnetrznych, przemieszczanie si¢ wewngtrz
budynku oraz wyjazdy stuzbowe.

4. Praca w godzinach od 7:30 do 11:30 od poniedziatku do piatku.



5. Wynagrodzenie ustalane zgodnie z rozporzadzeniem Rady Ministrow
z dnia 15 maja 2018 r. w sprawie wynagradzania pracownikow samorzadowych
(Dz.U. z 2018 r., poz. 936 z pézn. zm.).

6. Wynagrodzenie wyptacane w rozliczeniu miesigcznym.

VIL

Dodatkowe informacje :

Informacja wynikajaca z art.13 ust.2 pkt. 4b ustawy o pracownikach samorzadowych :
w miesiacu poprzedzajacym datg upublicznienia ogloszenia (1j. w grudniu2019 r.) wskaznik
zatrudnienia 0sob niepelnosprawnych w Urzgdzie Gminy Zalesie w rozumieniu przepisow
o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu os6b niepelnosprawnych wyniost

ponizej 6 %.

VIIL

o

Wymagane dokumenty :
. Zyciorys ( CV ) z uwzglednieniem doktadnego przebiegu kariery zawodowej.

List motywacyjny oraz koncepcja realizacji zadan z zakresu kultury , sportu
i turystyki

Kwestionariusz osobowy.

Kserokopie dokumentéw potwierdzajacych wyksztatcenie, ukonczone kursy
i szkolenia, posiadane dodatkowe uprawnienia.

Pisemne o$wiadczenie o posiadaniu petnej zdolnosci do czynnosci prawnych
oraz korzystaniu z peini praw publicznych.

Pisemne o$wiadczenie o braku skazania prawomocnym wyrokiem sadu za
umyslne przestepstwo scigane z oskarzenia publicznego lub umysine
przestepstwo skarbowe ,

Pisemne o$wiadczenie o posiadaniu dobrego stanu zdrowia,

Pisemne o$wiadczenie kandydata, ze w przypadku wyboru jego oferty
zobowiazuje sie nie wykonywac¢ zaje¢ pozostajacych w sprzecznosei lub

zwiazanych z zajeciami, ktére wykonuje w ramach obowiazkow stuzbowych,
wywolujacych uzasadnione podejrzenie o stronniczosc lub interesownos¢
oraz zajeé sprzecznych z obowiazkami wynikajacymi z ustawy.

podpisane o$wiadczenie o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych
osobowych na potrzeby postgpowania rekrutacyjnego.

10. kopia dokumentu potwierdzajacego niepetnosprawnos¢, w przypadku gdy
kandydat zamierza skorzysta¢ z uprawnienia, o ktérym mowa w art. 13a ust. 2
ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzadowych (Dz. U.z2019r.,
poz.1282).

IX.

Termin i miejsce skladania dokumentow :

1. Wymagane dokumenty aplikacyjne nalezy sktadac osobiscie w siedzibie Urzgdu Gminy
Zalesie lub przestaé poczta na adres: Urzad Gminy Zalesie , ul. Warszawska 34, 21-512
Zalesie z dopiskiem: ,, Nabér na stanowisko do spraw oswiaty, kultury sportu i turystyki
w Urzedzie Gminy Zalesie ".



2. Dokumenty nalezy sktada¢ w terminie do dnia 5 lutego 2020r. do godz. 12%,

3. Dokumenty, ktére wptyna do Urzedu po okreslonym wyzej terminie nie beda
rozpatrywane.

X . Dodatkowe informacje :

1. Blizszych informacji udziela : Andrzej Marciniuk- Sekretarz Gminy,
tel. 83 375 - 75- 86..

2. Dokumenty: list motywacyjny, CV powinny by¢ opatrzone klauzulg:
. Wyrazam zgodg na przetwarzanie moich danych osobowych zawartych
w ofercie pracy dla potrzeb niezbgdnych do realizacji procesu rekrutacji
zgodnie z ustawa z dnia 10 maja 2018 r. o ochronie danych osobowych
oraz z ustawa z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzadowych

3. Wybor kandydata bgdzie poprzedzony rozmowa kwalifikacyjna.

4. W zyciorysie ( CV ) nalezy poda¢ numer telefonu lub adres e-mailowy w celu
umozliwienia powiadomienia o terminie rozmowy kwalifikacyjnej.

5. Informacja o wyniku naboru zostanie umieszczona w Biuletynie Informacji
Publicznej Urzedu Gminy Zalesie www.zalesie.biuletyn.net oraz na tablicy
informacyjnej i stronie internetowej Urzedu Gminy zalesie.pl.

Zalesie 2020 01 23




